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  قانون تنظٌم الجامعات فً القائمٌن بالتدرٌس والبحث

 التدرٌس هٌئة أعضاء )أولا(

 (64مادة )

 :همالجامعات الخاضعة لهذا القانون  فًأعضاء هٌئة التدرٌس 

 .الأساتذة)أ( 

 .المساعدٌنالأساتذة )ب( 

 .المدرسون)ج( 

 التعٌٌن (1)

 (65)مادة 

الكلٌة أو المعهد ومجلس  ى مجلسأٌعٌن رئٌس الجامعة أعضاء هٌئة التدرٌس بناء على طلب مجلس الجامعة بعد اخذ ر
 القسم المختص وٌكون التعٌٌن من تارٌخ موافقة مجلس الجامعة.

 (66)مادة 

 :ٌأتًهٌئة التدرٌس ما  فًٌشترط فٌمن ٌعٌن عضوا 

 مادة تؤهله لشغل الوظٌفة أو فًه أو ما ٌعادلها من إحدى الجامعات المصرٌة احاصلا على درجة الدكتورأن ٌكون  (1)
 الخارج على درجة فًمصر أو  فً معترف به علمًأن ٌكون حاصلا من جامعة أخرى أو هٌئة علمٌة أو معهد 

 .اللوائح المعمول بهاالقوانٌن و عاة أحكاماٌعتبرها المجلس الأعلى للجامعات معادلة لذلك مع مر
 أن ٌكون محمود السٌرة حسن السمعة. (2)

 (67)مادة 

الأقل على حصوله على  عاة حكم المادة السابقة، ٌشترط فٌمن ٌعٌن مدرسا أن تكون قد مضت ست سنوات علىامع مر
إحدى الجامعات  ًففإذا كان من بٌن المدرسٌن المساعدٌن أو المعٌدٌن  درجة البكالورٌوس أو اللٌسانس أو ما ٌعادلها.

 عمله ومسلكه منذ تعٌٌنه معٌدا أو مدرسا مساعدا فًفٌشترط فضلا عما تقدم أن ٌكون ملتزما  الخاضعة لهذا القانون،
 كان من غٌرهم فٌشترط توافره على الكفاءة المتطلبة للتدرٌس. وإذابواجباته ومحسنا أداءها 

 (66)مادة 

المدرسٌن المساعدٌن  وظائف المدرسٌن الشاغرة دون اعلان من بٌن فًلتعٌٌن عاة حكم المادتٌن السابقتٌن ٌكون اامع مر
 لم ٌوجد من هؤلاء من هو مؤهل لشغلها فٌجرى الاعلان عنها. وإذا ذات الكلٌة أو المعهد. فًأو المعٌدٌن 

 (66)مادة 

 :ٌأتً، ٌشترط فٌمن ٌعٌن أستاذا مساعدا ما (66)عاة حكم المادة اأولا مع مر

 فًإحدى الجامعات الخاضعة لهذا القانون أو  فًأن ٌكون قد شغل وظٌفة مدرس مدة خمس سنوات على الأقل  (1)
من هذا  66المادة  فًمن طبقتها. أو أن ٌكون قد مضت على حصوله على المؤهل المنصوص علٌه  علمًمعهد 

على  ى الاقل على حصولهمدة خمس سنوات على الاقل بشرط أن ٌكون قد مضى ثلاثة عشرة سنه عل القانون
 إقلٌمٌة.جامعة اخرى ً تقرر الاعلان عن تلك الوظٌفة ف إذادرجة البكالورٌوس أو اللٌسانس أو ما ٌعادلها وذلك 
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 ممتازة. إنشائٌةأعمال  ءابإجربحوث مبتكرة ونشرها أو  ءابإجرمادته وهو مدرس  فًأن ٌكون قد قام   (2)
 أداءها. عمله ومسلكه منذ تعٌٌنه مدرسا بواجبات أعضاء هٌئة التدرٌس ومحسنا فًأن ٌكون ملتزما   (3)

 الكلٌة أو المعهد.فً الملحوظ  والاجتماعً العلمًتعٌٌنه نشاطه  فًالاعتبار  فًوٌدخل  

ٌهم توافرت ف إذا ، ٌجوز استثناء تعٌٌن اساتذة مساعدٌن من خارج تلك الجامعات(66)عاة حكم المادة امع مر (ثانٌا)
 الشروط الآتٌة: 

من المادة  (1)البند  فًأن تكون قد مضت خمس سنوات على الأقل على حصولهم على المؤهل المنصوص علٌه   (1)
(66.) 

أن تكون قد مضت ثلاث عشرة سنة على الأقل على حصولهم على درجة البكالورٌوس أو اللٌسانس أو ما   (2)
 ٌعادلها.

بحوث مبتكرة  ءابإجر (66)من المادة  (1) فًأن ٌكونوا قد قاموا منذ الحصول على المؤهل المنصوص علٌه   (3)
 بالوظٌفة.المادة المتعلقة  فًأعمال انشائٌة ممتازة  ءابإجرونشرها أو 

 أن ٌكونوا متوافرٌن على الكفاءة المتطلبة للتدرٌس. (4)

 (77)مادة 

 :ٌأتًٌشترط فٌمن ٌعٌن أستاذا ما  (66)عاة حكم المادة امر( أولا)

إحدى الجامعات الخاضعة لهذا القانون أو  فًأن ٌكون قد شغل وظٌفة أستاذ مساعد مدة خمس سنوات على الأقل  (1)
من  66المادة  فًالمؤهل المنصوص علٌه  من طبقتها، أو أن ٌكون قد مضت على حصوله على علمًمعهد  فً
عشرة سنة على الأقل على حصوله  ثمانًٌكون قد مضى  الأقل، بشرط أنالقانون مدة عشر سنوات على  هذا

جامعة اخرى  فًما تقرر الاعلان عن تلك الوظٌفة  إذاما ٌعادلها، وذلك  على درجة البكالورٌوس أو اللٌسانس أو
 اقلٌمٌة.

نشائٌة ممتازة ا ء أعمالابحوث مبتكرة ونشرها أو بإجر ءابإجرمادته وهو أستاذ مساعد  فًأن ٌكون قد قام  (2)
 تؤهله لشغل مركز الأستاذٌة.

 ومحسنا أداءها. أن ٌكون ملتزما فى عمله ومسلكه منذ تعٌٌنه أستاذا مساعدا بواجبات أعضاء هٌئة التدرٌس (3)
ٌكون قد  ه أو ما ٌعادلها، وماامنذ حصوله على الدكتور العلمًتعٌٌنه مجموع انتاجه  فًوٌدخل فى الاعتبار 

الملحوظ  والاجتماعً العلمًتمت اجازتها، وكذلك نشاطه  التًه االماجستٌر والدكتورأشرف علٌه من رسائل 
 الكلٌة أو المعهد. ًفوأعماله الانشائٌة البارزة 

 فٌهم الشروط الآتٌة: توافرت إذا، ٌجوز استثناء تعٌٌن أساتذة من خارج تلك الجامعات (66)عاة حكم المادة امع مر (ثانٌا)

من المادة  (1)البند  فًأن تكون قد مضت عشر سنوات على الأقل على حصولهم على المؤهل المنصوص علٌه  (1)
(66). 

عشرة سنة على الأقل على حصولهم على درجة البكالورٌوس أو اللٌسانس أو ما  ثمانًأن تكون قد مضت   (2)
 ٌعادلها.

ء بحوث مبتكرة اوظٌفة أستاذ بإجر فًللتعٌٌن  أن ٌكونوا قد قاموا خلال السنوات الخمس السابقة على تقدمهم  (3)
 تخصص هذه الوظٌفة. فًء أعمال انشائٌة ممتازة اونشرها أو بإجر

تعٌٌن كل منهم مجموع انتاجه  فًالاعتبار  فًأن ٌكونوا متوافرٌن على الكفاءة المتطلبة للتدرٌس. وٌدخل   (4)
 ٌعادلها. ه أو ماامنذ حصوله على الدكتور العلمً
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رئٌس الجامعة، مالم ٌكن  لنائب المالًمضى على شغله لوظٌفة أستاذ مدة عشر سنوات الربط  الذيٌستحق الاستاذ  (ثالثا)
 ٌتقاضى مرتبا فعلٌا ٌزٌد على ذلك.

 ( مكرر77)مادة 

 (66)لحكم الشطر الاخٌر من المادة  تطبٌقاوظٌفة استاذ مساعد  فًعٌن  الذيلا ٌجوز للمدرس 

 أستاذ.  وظٌفة فًعند التقدم للتعٌٌن  (1)أولا  (77)كم الشطر الاخٌر من المادة أن ٌفٌد من ح( 1)أولا 

 (71)مادة 

والأساتذة  وظائف الأساتذة فًٌكون التعٌٌن  (/ أولا 77)و  (/ أولا 66)و  (66)عاة أحكام المواد امع مر (أولا)
لم ٌوجد ما هو شاغر من هذه الوظائف  وإذا .المعهدذات الكلٌة أو  فًالمساعدٌن من بٌن الأساتذة المساعدٌن والمدرسٌن 

لهذه الوظٌفة وتدبر لهم وظائف  العلمًالوظٌفة الأعلى منحوا اللقب  فًووجد من هؤلاء من تتوافر فٌهم شروط التعٌٌن 
قررة لها من المالٌة التالٌة، وٌتم منحهم علاوة الترقٌة ومرتب الوظٌفة الأعلى والبدلات الم السنة فًبدرجاتها المالٌة 

 الدورٌة. عى تطبٌق القاعدة العامة بعدم الجمع بٌن علاوة الترقٌة والعلاوةاقانون الموازنة، وفى هذه الحالة ٌر تارٌخ نفاذ
 .الٌهاالوظٌفة التالٌة أو الترقٌة  فًالاعتبار عند التعٌٌن  فً العلمًوٌؤخذ تارٌخ منح اللقب 

الأساتذة والأساتذة  ٌجرى الاعلان عن وظائف (/ ثانٌا 77)و  (/ ثانٌا 66)و  (66)عاة أحكام المواد امع مر (اثانٌ(

 .لشغلهاذات الكلٌة أو المعهد من هو مؤهل  فًالمساعدٌن الشاغرة اذا لم ٌوجد 

 (72)مادة 

السنة،  فًمرتٌن  هٌئة التدرٌس فًٌجرى الاعلان عن الوظائف الشاغرة  (71)و  (66)عاة أحكام المادتٌن امع مر
القسم المختص أن ٌضمن الاعلان فٌما عدا  ى مجلسأولمجلس الجامعة بناء على طلب مجلس الكلٌة أو المعهد بعد أخذ ر

  .القانون فًالى الشروط العامة المبٌنة  بالإضافةط شروط معٌنة وذلك اوظائف الأساتذة اشتر

عنها مماثلة لوظٌفته  القانون شغل وظٌفة شاغرة معلناحدى الجامعات الخاضعة لهذا  فًٌجوز لعضو هٌئة التدرٌس  ولا
  (.61)جامعة أخرى الا بطرٌق النقل طبقا للمادة  فً

 (73)مادة 

المساعدٌن أو للحصول على  للمتقدمٌن لشغل وظائف الأساتذة والأساتذة العلمًتتولى لجان علمٌة دائمة فحص الانتاج 
 ى مجالسأبعد أخذ ر العالًر من وزٌر التعلٌم المدة ثلاث سنوات، قروٌصدر بتشكٌل هذه اللجان، . ألقابها العلمٌة

وتشكل لجان الفحص العلمٌة الدائمة لوظائف الأساتذة من بٌن أساتذة . الجامعات وموافقة المجلس الأعلى للجامعات

ل لجان الأستاذٌة خمس سنوات على الأقل أو من المتخصصٌن من غٌرهم ، وتشك فً الجامعات الذٌن مضى علٌهم
 . العلمٌة الدائمة لوظائف الأساتذة المساعدٌن من أساتذة الجامعات أو من المتخصصٌن من غٌرهم الفحص

 فًالأساتذة المساعدٌن  اللجان الأولى أو ادخال بعض قدامى فًوٌجوز عند الضرورة التجاوز عن شرط مدة الأستاذٌة 
الوظٌفة  كان ٌؤهلهم لشغل إذاللمتقدمٌن وما  العلمًمفصلا ومسببا تقٌم فٌه الانتاج  اوتقدم كل لجنة تقرٌر الثانٌة.اللجان 

ومناقشة التقارٌر الفردٌة  الكفاءة العلمٌة وذلك بعد سماع فًمع ترتٌبهم عند التعدد بحسب الأفضلٌة  العلمًأو اللقب 
الفاحصٌن من  ث الى اللجنة، إلا أن ٌكون منوٌقدم التقرٌر خلال شهرٌن على الأكثر من تارٌخ وصول الأبحا للفاحصٌن.

 .اللجانوتنظم اللائحة التنفٌذٌة أعمال هذه  آخر. اخارج الجمهورٌة أو من خارجها فً ا زد هذا المٌعاد شهر فًهو 

 (74)مادة 
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المعنٌة أن ٌدعو  فلرئٌس الجامعة المحددة،المواعٌد  فًالمادة السابقة تقارٌرها  فًلم تتقدم اللجان المشار الٌها  إذا
لم ٌقدم التقرٌر خلال شهرٌن على الأكثر  إذاكل الأحوال  وفى .التأخٌراللجنة المتأخرة الى الاجتماع برئاسته لتقصى أسباب 

الجامعة المعنٌة عرض الأمر على مجلس الجامعة وللمجلس أن ٌقرر سحب الأبحاث من  من انقضاء تلك المواعٌد فلرئٌس
المادة  فًالمبٌنة  ها الى لجنة خاصة ٌشكلها من خمسة أعضاء على الأقل ممن تتوافر فٌهم الشروطالدائمة واحالت اللجنة

 .تقرٌرهاوٌحدد لها أجلا لتقدٌم  السابقة،

 (75)مادة 

من تقرٌر عدم أهلٌته  ، فلا ٌجوز له معاودة التقدم إلا بعد مضى سنةالعلمًتقرر عدم أهلٌة المتقدم للوظٌفة أو اللقب  إذا

 .جدٌد علمًرط اضافة انتاج وبش

 (76)مادة 

وعند الاستحالة أو التعذر،  .مدرسٌتولى مجلس القسم المختص مهمة اللجنة العلمٌة بالنسبة للمتقدمٌن لشغل وظٌفة 

المعهد من ثلاثة أعضاء من الأساتذة أو الأساتذة  ى مجلس الكلٌة أوأر من رئٌس الجامعة بعد أخذ راتشكل اللجنة بقر
 .غٌرهمأو من المتخصصٌن من  الجامعات الخاضعة لهذا القانون فًالمساعدٌن 

 (77)مادة 

أو أستاذ مساعد إلا  وظٌفة أستاذ فًوظٌفة مدرس ولا تعٌٌن أحد من غٌر أعضاء هٌئة التدرٌس  فًلا ٌجوز تعٌٌن أحد 
وظٌفة أستاذ أو أستاذ مساعد بعد انتهاء  فًولا ٌجوز تعٌٌن أحد أعضاء هٌئة التدرٌس  ورٌة.الجمهكان موجودا داخل  إذا

بحكم  وذلك دون اخلال العمل،فٌه من اعارة أو مهمة علمٌة أو اجازة م ا رفقة الزوج إلا بعد عودته الى  ما رخص له
 (.117المادة )

 (76)مادة 

الخارج  فً نمن المقٌمٌهٌئة التدرٌس  فًحالة الضرورة تعٌٌن أعضاء  فًاستثناء من حكم المادة السابقة ٌجوز 
الوظٌفة المعٌن  فًالمعٌن واستلم عمله  عاد إذار التعٌٌن نافذا إلا اهذا القانون ولا ٌعتبر قر فًبالشروط العامة المبٌنة 

 .ٌكنلم ر التعٌٌن كأن ااعتبر قر ر التعٌٌن والاافٌها خلال ثلاثة أشهر من تارٌخ صدور قر

 (76)مادة 

 اللائحة الداخلٌة لكل كلٌة أو معهد تابع للجامعة. فًتخصصات الأستاذٌة تحدد 

____________________________________ 


